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800
Heures de formation

L’auxiliaire de gérontologie accompagne et aide les personnes âgées dépendantes (PAD) et
les personnes handicapées âgées (PHA), accompagne au quotidien, en équipe
pluridisciplinaire et en lien avec les proches, les personnes âgées dépendantes (maladie
d’Alzheimer et démences apparentées, maladies neurologiques, maladies chroniques), et
les personnes en situation de handicap âgées (handicap physique, mental, psychique).
L’auxiliaire de gérontologie favorise le maintien, la restauration et le développement de
l’autonomie de la personne âgée dépendante ou handicapée âgée, et/ou accompagne la
perte d’autonomie grâce à un accompagnement centré sur l’individu. Il améliore ainsi la
qualité de vie et le bien-être de la personne et de son entourage.

Objectifs

Durant sa formation, l’apprenant est
salarié de l’entreprise. La formation
fait l’objet d’un contrat entre
l’apprenant et son employeur. 

Le rythme de l’alternance est de         
2 jours à l’école par semaine et le
reste de la semaine en entreprise. 

Prérequis
Signer un contrat d’apprentissage
ou de professionnalisation

Établissement habilité, par la Commission
consultative départementale de Sécurité
et d’accessibilité, pour recevoir des
personnes en situation de handicap.
L’ensemble des formations sont
accessibles aux personnes en situation de
handicap sous certaines conditions et
après entretien avec le référent handicap
avant l’entrée en formation. Possibilité
d’aménagement du parcours de formation.

Évaluation des besoins et communication
Analyser les documents, observer la personne et son environnement pour identifier ses
besoins
Communiquer avec la personne et son entourage de façon bienveillante pour recueillir ses
souhaits

Travail en équipe et coordination
Intervenir en cohérence avec les autres professionnels et aidants
Participer aux réunions pluriprofessionnelles et partager les informations utiles
Contribuer à l'accueil et à la formation des nouveaux intervenants et stagiaires

Élaboration et mise en œuvre du projet personnalisé
Définir des objectifs d'intervention et participer à l'élaboration ou au réajustement du projet
de la personne
Organiser et hiérarchiser les phases d'intervention selon les contraintes d'espace et de
temps
Établir une relation de confiance dans le respect de l'éthique et de la déontologie

Accompagnement dans les actes du quotidien
Assurer les actes de la vie quotidienne dans le respect des droits, de l'hygiène et de
l'autonomie
Utiliser les techniques de transfert et le matériel ergonomique/domotique adaptés
Entretenir locaux et linge selon les protocoles, en favorisant les pratiques éco-responsables
Impliquer la personne dans l'entretien de son cadre de vie selon ses capacités

Adaptation aux situations spécifiques
Adapter son accompagnement au handicap, à la dépendance ou à la fin de vie
Repérer et signaler les signes de douleur à l'aide d'outils d'évaluation
Prévenir les risques en choisissant les techniques et équipements adaptés

Animation et bien-être
Concevoir, mettre en œuvre et évaluer des projets d'animation individuels ou collectifs
Réaliser des activités d'apaisement et de confort physique et psychologique
Proposer des aménagements d'espaces sensoriels et des approches non médicamenteuses



Méthodes mobilisées
Des cours théoriques avec nos
formateurs en présentiel et/ou en
distanciel
Exercices pratiques
Études de cas
Mises en situation en plateaux
techniques innovants pour une
immersion professionnelle
Accès à une plateforme
collaborative de travail «e pasteur».

Modalités d’évaluation
L’évaluation des compétences s’appuie sur les modalités suivantes : 

Etude de cas écrit
Entretien Oral
Mise en Situation Professionnelle Reconstituée
Dossier professionnel

Modalités et délais d’accès 
à la formation
Suite à l’envoi du formulaire du
candidat via le site internet, vous êtes
contacté dans un délai de 48h. 
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Secteur d’activité
L'auxiliaire de gérontologie exerce au sein d'établissements et de services
dédiés à l'accueil de personnes âgées dépendantes et de personnes
handicapées âgées, y compris les foyers d'accueil médicalisés, destinés à
accueillir des adultes âgés en situation de handicap. 

Il intervient également au domicile.

Secteur social, médico-social (résidences autonomie, résidences
services, EHPAD, plateforme d’accompagnement et de répit, etc.)
Secteur sanitaire (services gériatriques, USLD, plateformes
d’accompagnement et de répit, etc.)
Secteur de l’aide à domicile (associations d’aide à domicile, CCAS,
entreprises de services aux personnes, etc.)

Poursuite de formation
Diplôme d’état d’Aide-soignant
Diplôme d’état d’Auxiliaire de puériculture

Disponible au Pôle de Formation Pasteur

03 26 87 88 38 

infos@cfpast.com

www.cfpast.com

CAMPUS 1

Accès

Transport en commun disponible depuis la gare de Reims

Prendre la ligne de bus 8 direction « LA COUTURELLE – CHAMP PAVEAU »
Arrêt « MARYSE BASTIÉ »

Établissements accessibles aux personnes à mobilité réduite

CAMPUS 2

13 rue des Docks Rémois 51450 BETHENY

136 Rue Georges Charpak 51430 BEZANNES

Transport en commun disponible depuis la gare de Reims

Prendre le tramway direction « HOPITAL DEBRE / GARE CHAMP. TGV /
LEON BLUM » Arrêt « LEON BLUM »

 [M
is

e 
à 

jo
ur

 : 
30

/0
6/

20
25

]

Nous contacter

http://www.cfpast.com/
http://www.cfpast.com/
https://www.cfpast.com/contact
https://www.instagram.com/poledeformationpasteur/
https://www.linkedin.com/company/pole-de-formation-pasteur/
https://www.facebook.com/poleformationpasteur
http://www.cfpast.com/

