
Développer des prestations esthétiques et des services de beauté et de bien-
être respectueux des transitions écologiques
Concevoir ou réaliser des prestations et services esthétiques innovants
Concevoir ou réaliser une prestation utilisant des rayonnements ultra-violets (UV)
Concevoir ou réaliser des démonstrations de techniques esthétiques innovantes
Dynamiser l’offre commerciale et la relation client

Concevoir ou réaliser tout ou partie d’un projet d’une entreprise, d’un pôle
d’activité, d’un service
Analyser les besoins d'une entreprise, d'un pôle d'activité, d'un service
Participer à la conception ou à la réalisation d'un projet en lien avec une entreprise
dans le respect de la RSE
Communiquer avec les différents services de l’entreprise et ses partenaires

Manager une entité commerciale dans le domaine de la beauté et du bien-être
(Option A)
Concevoir le projet entrepreneurial et déployer le management stratégique
Piloter le management opérationnel
Gérer les ressources humaines
Dynamiser un point de vente

Compétences

Durée : 2 ans

BTS
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1350
(675 h/1ère année et 675 h/2ème année)

Heures de formation

Les secteurs de la cosmétique, de l’esthétique et de la parfumerie ont un poids
important au sein de l’économie française. Ces secteurs sont en constante
croissance et évolution. L’évolution des produits, des techniques et l’apparition de
nouveaux équipements conjugués à la digitalisation des activités, exige une
capacité d’adaptation des professionnels.

L’intitulé du BTS Métiers de l’esthétique, de la cosmétique et de la parfumerie
souligne la double dimension de ce diplôme. L’acquisition d’une connaissance
approfondie du produit cosmétique et de sa commercialisation, sous les aspects
tant scientifiques, réglementaires, économiques, que techniques, s’appuie sur une
maîtrise des techniques esthétiques. Quelle que soit l’option choisie, le technicien
supérieur en esthétique, cosmétique et parfumerie doit être capable de mettre en
relation les savoirs acquis dans tous ces domaines au service du consommateur
final et du client professionnel.

Objectifs

Durant ces 2 années, l’apprenant est
salarié de l’entreprise. La formation
fait l’objet d’un contrat entre
l’apprenant et son employeur.

 Le rythme de l’alternance est de         
2 jours de cours par semaine et le
reste en entreprise.

Prérequis
 Être titulaire d’un des diplômes
suivants : 

Diplôme de niveau 4 : Baccalauréat
général, technologique ou
professionnel

Signer un contrat d’apprentissage
ou de professionnalisation

Établissement habilité, par la Commission
consultative départementale de Sécurité
et d’accessibilité, pour recevoir des
personnes en situation de handicap.
L’ensemble des formations sont
accessibles aux personnes en situation de
handicap sous certaines conditions et
après entretien avec le référent handicap
avant l’entrée en formation. Possibilité
d’aménagement du parcours de formation.



Diplôme préparé : Brevet de Technicien Supérieur en Esthétique «Métier de
l’Esthétique, cosmétique, parfumerie» Option A : Management · Niveau 5 · RNCP
37375 · Ministère de l’Enseignement Supérieur et de la Recherche - Date
d’échéance de l’enregistrement : 31-08-2028

Méthodes mobilisées
Des cours théoriques avec nos
formateurs en présentiel et/ou
en distanciel
Exercices pratiques
Études de cas
Mises en situation en plateaux
techniques innovants pour une
immersion professionnelle
Accès à une plateforme
collaborative de travail «e
pasteur».

Modalités d’évaluation
Épreuves en contrôle continu :

Contrôle des connaissances,
étude de cas, mises en situation
professionnelle
Entraînements aux épreuves
écrites et orales

Modalités et délais d’accès 
à la formation
L’inscription à ce BTS doit être
réalisée puis validée via le portail
Parcoursup. 

Suite à l’envoi du formulaire du
candidat via le site internet, vous
êtes contacté dans un délai de 48h. 

Pour l’alternance, signature du
contrat d’apprentissage possible
jusqu’à 3 mois avant la rentrée.

Activités visées
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03 26 87 88 38 

infos@cfpast.com

www.cfpast.com

CAMPUS 1

Accès

Transport en commun disponible depuis la gare de Reims

Prendre la ligne de bus 8 direction « LA COUTURELLE – CHAMP PAVEAU »
Arrêt « MARYSE BASTIÉ »

Établissements accessibles aux personnes à mobilité réduite

CAMPUS 2

13 rue des Docks Rémois 51450 BETHENY

136 Rue Georges Charpak 51430 BEZANNES

Transport en commun disponible depuis la gare de Reims

Prendre le tramway direction « HOPITAL DEBRE / GARE CHAMP. TGV /
LEON BLUM » Arrêt « LEON BLUM »
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Nous contacter

Conception et réalisation de prestations et services esthétiques innovants
Démonstration de techniques esthétiques innovantes
Dynamisation de l’offre commerciale et de la relation client
Analyse des besoins de développement d'une entreprise, d'un pôle
d'activité, d'un service
Participation à la conception ou à la réalisation d'un projet innovant en lien
avec une entreprise dans le respect de la responsabilité sociétale de
l’entreprise (RSE)
Communication avec les différents services de l’entreprise et ses
partenaires

Option A : Management
Élaboration et développement stratégique du projet entrepreneurial
Pilotage du management opérationnel
Gestion des ressources humaines
Dynamisation d’un point de vente

Secteurs d’activités
La ou le titulaire du BTS Métiers de l’esthétique, de la cosmétique et de la

parfumerie peut exercer son activité dans des entreprises variées :

- instituts, spas, centres de bien-être, centres de soins spécialisés dans les

nouvelles technologies ;

- entreprises de distribution : parfumeries, parapharmacies, grands

magasins, boutiques spécialisées ;

- entreprises de fabrication, de développement et distribution de produits

cosmétiques et de matériels professionnels ;

- entreprises chargées d’évaluation cosmétique.

http://www.cfpast.com/
http://www.cfpast.com/
https://www.cfpast.com/contact
https://www.instagram.com/poledeformationpasteur/
https://www.linkedin.com/company/pole-de-formation-pasteur/
https://www.facebook.com/poleformationpasteur
http://www.cfpast.com/
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